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Hier gibt es Nürnbergs „Top Jobs“

Vergleichsstudie „Top Job“: Bei Envi Con arbeit
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ment im Landschaftspark Duisburg-Nord das Gütesiegel „Top Jo

„Das Beste tun“– Unter diesem Motto plant Envi Con seit de
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In- und Ausland. Geschäftsführer Rainer Alzinger weiß, dass 
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selbstverständlich, auch Menschen einzustellen, die ihren 60. 

nioren“ dann den „Rückzug auf Raten“ aus dem Berufsleben an

Envi Con das beispielsweise durch ein Anpassen der Tätigkeiten

ren und Trainings, die sich etwa um Konfliktlösung, Verhandl

Kommunikation drehen. „Das ist uns deshalb so wichtig, weil u

Tag für Tag Kontakt zu anspruchsvollen Kunden, Lieferanten un

denen sie auf Augenhöhe begegnen müssen“, erklärt die Person

Envi Con hatte sich erfolgreich dem wissenschaftlichen zweistufi

Instituts für Führung und Personalmanagement der Universität S

Das Kernstück der Untersuchung durch Institutsdirektorin Prof

. Parallel dazu habenMitarbeiterallerefragungbwar eine Online

lungsmöglichkeiten. Dabei liegt ein Schwerpunkt auf nicht fachbe

en Nürnbergehaben bei dBeschäftigtenalle anderen Doch auch 

Unhinter sich haben“, erklärt Personalleiterin Monika Drechsel. 

„So können wir beispiels“, bekräftigt Alzinger. wünschenarbeiter 

waimas wissen wir jederzeit, „Dank unseres familiären Betriebskl

Menbekommt von ausgezeichneten Arbeitgeber geschafft und

Die Nürnberger Envde Personalarbeit im deutschen Mittelstand. 
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antwortlichen der teilnehmenden Firmen Auskunft über ihre Arbeit gegeben. „Zum 

einen ist die Auszeichnung natürlich eine tolle Bestätigung unserer Arbeit und ein 

großes Lob unserer Mitarbeiter. Zum anderen wird uns das Gütesiegel sicherlich 

auch helfen, gutes neues Personal zu finden“, freut sich Personalleiterin Monika 

Drechsel

Im Schnitt arbeiten 359 Mitarbeiter bei den 94 besten Arbeitgebern im Mittelstand. 

te der Firmen zahlt ihren Mitarbeitern folgerichtig eine übertarifliche Entlohnung.

Weitere Informationen zu Envi Con, zu den weiteren ausgezeichneten Preisträgern 

und zum Projekt „Top Job“ gibt es unter www.topjob.de.

Der Mentor 

ruar 2012) übernimmt der Fernsehjournalist Frank Plasberg diese Aufgabe.

Die wissenschaftliche Leitung 

Seit 2005 ist Dr. Heike Bruch der wissenschaftliche Kopf von „Top Job“. Sie ist Professorin 

len.

Der Organisator: compamedia GmbH, Mentor der besten Mittelständler

stand. Vom Standort in Überlingen (Bodensee) aus arbeiten die 20 Mitarbeiter daran, mit 
den bundesweiten Unternehmensvergleichen „Top Job“, „Top 100“, „Top Consultant“ und 
„Ethics in Business“ Unternehmen zu prämieren und zu begleiten, die auf den Gebieten

tung Hervorragendes leisten. 2010 erzielte die Firma einen Umsatz von 2,1 Mio. 

Die Kooperationspartner

Partner sind: GESAMTMETALL, HRM.de, die Messe PERSONAL, die SchmidtColleg 
GmbH & Co. KG und die „Zukunft Personal“. Medienpartner ist die Süddeutsche Zeitung.

Hintergrundinformationen zum Projekt gibt es unter presse@compamedia.de. Bildmaterial 
der Envi Con & Plant Engineering GmbH hält der Bereich Unternehmenskommunikation

staltung ist ab Freitag, 27. Januar 2012, im Pressebereich von www.topjob.de erhältlich.
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www.envi-con.de
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b-Runde 2013 (Fe-Mentor des Projekts ist Wolfgang Clement. Mit dem Start der „Top Job“
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